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Datos Personales

NOMBRE RAFAEL ANTONIO SERRATO DiAZ
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 11.349.579 de Zipaquira

FECHA DE NACIMIENTO 04 de 03 de 1973

LUGAR DE NACIMIENTO El pefidn, Cundinamarca

CIUDAD Zipaquira - Cundinamarca
DIRECCION CLL 4 # 17-10 APTO 302- ZIPAQUIRA
TELEFONO 3017885145

E-MAIL rserratodiaz@gmail.com



mailto:rserratodiaz@gmail.com

Estudios

Estudios Secundarios: Bachiller Tecnico

Universitarios: Universidad Cooperativa de Colombia
Titulo Obtenido: Contador Publico

Ano Final: Julio de 2002.

Posgrado: Universidad Rafael Belloso Chacin

Titulo Obtenido: Magister Scientarum en
Gerencia Empresarial

Ano Final: Noviembre de 2009.

Talleres y Cursos

Taller: Instrumentos de Programacion y ejecucion del gasto Publico

Duracion: 24 horas

Locacion del Taller: Auditorio Luis Rodriguez Valera de la Gobernacion del Cesar
Fecha de realizacion: 23,24,25 de Octubre del 2007.

Curso: Manejo de Hoja Electronica presentaciones power point e internet
Duracion: 60 horas

Locacion del curso: Chia, Cundimarca

Fecha de realizacion: 14 de Julio de 2003



Seminarios y Otros

Seminario: Actualizacion Normativa y Responsabilidades del Saneamiento
Contable

Duracion: 8 horas

Locacion: Bogota D.C

Fecha de realizacion: 28 de Noviembre de 2003

Seminario: Presupuesto Publico
Locacion: Hotel Cosmos Bogota D.C
Fecha de realizacion: 22, 23, 24, de Julio de 2002

Seminario: Actualizacion sobre contratacion publica decreto 2170 de 2002 vy
nueva normatividad de rendicion de cuentas a la contraloria.

Duracion: 8 horas

Locacion: Auditorio Antonio Narino de la Gobernacion de Cundinamarca

Fecha de realizacion: 19 de Junio de 2003

Diplomado: Atencion integral al adulto mayor basico
Duracion: 120 horas

Locacion del Diplomado: Medellin

Fecha de realizacion: 28 de Marzo de 2021

Diplomado: Atencion integral al adulto mayor Avanzado
Duracién: 120 horas

Locacion del Diplomado: Medellin

Fecha de realizacion: 21 de Noviembre de 2021



Experiencia Laboral

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAD PARA EL DESARROLLO

CARGO: Consultor

DEPENDENCIA: Oficina Asesora de planeacion

TELEFONO: 5800886

Fecha de Inicio: 05-06-2006 - Fecha de Finalizacion: 30-06-2008.

CONSAS LTDA

CARGO: Consultor y Asesor

DEPENDENCIA: Direccion General

TELEFONO: 8631489

Fecha de Inicio: 01-06-2004 - Fecha de Finalizacion: 20-05-2006.

ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPQUIRA

CARGO: Profesional Universitario

DEPENDENCIA: Gerencia Financiera

TELEFONO: 8522030

Fecha de Inicio: 08-11-2002 - Fecha de Finalizacion: 30-05-2004.

EMPRESA INDUSTRIAL, COMERCIAL FLIGORIFICO Y PLAZA DE FERIAS DE
ZIPAQUIRA

CARGO: Tesorero General

DEPENDENCIA: Gerencia

TELEFONO: 8522735

Fecha de Inicio: 01-02-2002 - Fecha de Finalizacion: 23-10-2002.

VIDEO COLOMBIA S.A

CARGO: Revisor Fiscal
TELEFONO: 5204010
Fecha de Inicio: 03-02-2005 - Fecha de Finalizaciéon: 30-05-2006.

FUNDACION MUNICIPALIDAD - MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA
CARGO: Director del Proyecto
TELEFONO: 3123455456



Fecha de Inicio: 30-06-2016 - Fecha de Finalizacion: 29-12-2016.

FUNDACION MUNICIPALIDAD - MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

CARGO: Director del Proyecto

TELEFONO: 3123455456

Fecha de Inicio: 14-03-2017 - Fecha de Finalizacion: 13-04-2018.

FUNDACION MUNICIPALIDAD - MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

CARGO: Director del Proyecto

TELEFONO: 3123455456

Fecha de Inicio: 15-05-2018 - Fecha de Finalizacion: 28-02-2019.

FUNDACION MUNICIPALIDAD - MUNICIPIO DE BECERRIL

CARGO: Director del Proyecto

TELEFONO: 3123455456

Fecha de Inicio: 19-06-2018 - Fecha de Finalizacion: 19-12-2018.

FUNDACION MUNICIPALIDAD - MUNICIPIO DE BECERRIL

CARGO: Director del Proyecto

TELEFONO: 3123455456

Fecha de Inicio: 28-09-2017 - Fecha de Finalizacion: 28-12-2017.

FUNDACION MUNICIPALIDAD - MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

CARGO: Director del Proyecto

TELEFONO: 3123455456

Fecha de Inicio: 03-04-2020 - Fecha de Finalizacion: 17-11-2020.

FUNDACION MUNICIPALIDAD - MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

CARGO: Director del Proyecto

TELEFONO: 3123455456

Fecha de Inicio: 17-12-2020 - Fecha de Finalizacion: 31-10-2021.

Referencias Personales

ELSY ESTELA RUEDAS ZAPARDIAL: Odontologa

Cargo actual: Tallerista

Empresa o sitio donde labora: Fundacion Municipalidad
Telefono: 3103142186



MILEIDIS PAOLA FRAGOZO ARAUJO: Administradora de Empresas
Cargo actual: Consultora

Empresa o sitio donde labora: Fundacion Municipalidad
Telefono: 3012569686
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RAFAEL ANTONIO SERRATO DIiAZ
C.C.: 11.349.579 de Zipaquira
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UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA

Acia Individual de Gradoacion "
DEPENDENCIA:  pACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES
PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA
APROBACION DEL PROGRAMA:pCcTA 021 DE JUNIO 30 DE 1995
FECHA: 26 DE JULIO DE 2002

LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA.

Eo atencién a que RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ

con cédula de ciudadania No. 11,349,579 d¢ 7 PAQUIRA (CUND.)

Cumplié satisfactoriamente los requisitos exigidos por las normas legales y

estatutarias, le expide el titulo de CONTADOR PUBLICO

Lo anterior, atendiendo la autorizacion del Consejo Avadoooi mc Bt acta

No c7 en sesion del dia 12 de JUNIO de 2002

Para constancia se suscribe por:

Comtirs iy S0 Dy
JUAN CARLOS PEREZ SOTO CESAR /PEREZ GARCIA
) Rﬂ'fnr Hm‘uu}nl'iu

2 ]

AUGUSTO PEREZ \LONDONO
cano de la Facultad N 04 8 g ?
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LA JEFE DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO
DE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBILA
SECCIONAL DE BOGOTA

¢

CERTIFICA QUE:

TIENE REGISTRADO SU TITULO DE
CONTADOR PUBLICO

ACTA 021 DE JUNIO 30 DE 1995 C8.4.
ANOTADO EN EL FOLIO NUMERO. 1538
NUMERO DE REGISTRO 13831 DE 07/22/2002
ACTA NUMERO 2288 DE: 06/12/2002

EXPEDIDA EN LA CIUDAD D BOGO?A, D. C. EL 22 DE JULIO DE 2002

U

SIRLEY YAZMIN CORTES ROCHA

N

SANTA MARTA BaR

: MEDELLIN BUCARAMANG &
..\nnrll;ll b= Zod shie T . A TR W TELEFAX 433 161" TEL 53“.23%
B 13673 A A 50830 AA 2079 AA t13

BOGOTA Avenida Caracas 37-15 PBX: 332 35 65 Fax: ext. 153. Bogotd D.C
E-Mail: bogucc@uccbogota edu.co
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

D@29 DDPDOBEOEBF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 11349579 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 88799-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % & % & % % & & % % x % % % % % %

R R R I S A A A A A A I A A A R I L I

EE IR I S I I A A A O S I A I S R S S I A A A S S I A

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Septiembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

\ "';;ﬁnrlm' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:D03036E45D19556F
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Rafael Belloso Chacin

JOT034507-1

L R GS  chnm m

0000001391

ACTA DE GRADO

Quien suscribe, Secretario de la Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacin, certifica:
en el Libro de Decretos Rectorales y Acta de Grado, llevado por esta institucion y bajo el folio No.

SERRATO DIAZ RAFAEL ANTONIO, pasaporte No. P-11348579. Aparece un sello de la
Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chaclin.

Constancia que se expide a peticion de parte interesada en Maracaibo Estado Zulia
Replblica Bolivariana de Venezuela a los seis dias del mes de julio de dos mil once.

L

DR. HUMBERTO PEROZO REYES
SECRE

/

RIO

Toros de Maraca bo, Edo. 2ulia - Venezu cla

W. Guajira, frente a la Plaza de T
23) Fax: (0261) 200 89.90 www.urbe edu

Teléfonos: (0261) 200 URBE (87

WNDRADEZ - dw_acta_grado



MinEducacion - PROSPERIDAD
IPARA TODOS

Bogota, D.C.
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL 15-10-2014
CORDIS: 2014EET9717 Fol: 1 Anex: 1
Destino: PARTICULAR/ SERRATO DIAZ, RAFAEL ANTONIO
Sefior (a) Asunto’ NOTIFICARSE ELECTRONICAMENTE DE LA RESOLU
SERRATO DIAZ, RAFAEL ANTONIO OOV shiceomet v
E-mail: rserratodiaz@gmail.com

Asunto: Notificacion Electronica de la resolucion No. 15753 DE 26 DE SEPTIEMBRE DE 2014
IMPORTANTE: Por favor contestar este correo, informando el recibido de la
Resolucién, es urgente.

Cordial Saludo,

Dando cumplimiento a la autorizacién de Notificacion Electrénica que usted firmo al momento de
radicar su solitud de convalidacion. Me permito notificarle electronicamente el contenido de la
resolucion No. 15753 DE 26 DE SEPTIEMBRE DE 2014, para la cual, le remito copia en archivo
adjunto de la resolucién antes mencionada, de acuerdo a lo contemplado en el articulo 56 de la Ley
1437 de 2011, que establece:

“Articulo 56. Notificacion electronica. Las autoridades podrén notificar sus aclos a través de medios
electronicos, siempre que el administrado haya aceptado este medio de notificacion.

Sin embargo, durante el desarrollo de la actuacion el interesado podré solicitar a la autondad que las
nofificaciones sucesivas no se realicen por medios electrénicos, sino de conformidad con los otros
medios previstos en el Capitulo Quinto del presente Titulo.

La nolificacion quedara surtida a partir de la fecha y hora en que el administrado acceda al acto
administrativo, fecha y hora que debera certificar a la administracion”, por lo cual, esta notificacién
tiene plena validez.

IMPORTANTE: para que la notificacién surta efectos legales, le solicito
enviar_correo electrénico informando _que recibié la resolucién, de
forma inmediata. Ademas, no debe desplazarse hasta nuestra entidad
en la ciudad de Bogota. Es suficiente esta notificacién electrénica.

Atentamente,

Unidad de Atenubn al Ciudadano

Rewiso: Dojeda
Preparo Masanchez

Calle 43 N* 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO  ]1R7r3

[ 26 SEL20M

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de convalidacion

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PARA LA EDUCACION SUPERIOR
en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 29 del Decreto 5012 de 2009 y 1a
Resolucion No 5515 del 16 de mayo de 2013

CONSIDERANDO:

Que RAFAEL ANTONIC SERRATO DIAZ ciudadano colombiano, identificado con cédula de ciudadania No
11 349 579 presento para su convalidacion el titulo de MAGISTER SCIENTIARUM EN GERENCIA EMPRESARIAL
olorgado el 21 de noviembre de 2009. por la UNIVERSIDAD PRIVADA DR RAFAEL BELLOSO CHACIN,
VENEZUELA. medante solicilud radicada en e Ministerio de Educacion Nacional con el No. 2014ER123820-
5406314

Que de conformidad con lo dispueslo en el Decreto 5012 de 2009. corresponde al Minislenc de Educacion Nacional
convalidar los titulos de educacion superior oforgados por instituciones de educacion superior extranjeras de
acuerdo con las normas vigentes

Que en virtud del articulo 3° de la Resolucion 5547 del 1° de diciembre de 2005 y 178 del Decreto 019 de 2012, uno
de los cnlenos aplicables para efectos de la convalidacion de lilulos de educacion superior olorgados por
instituciones extranieras. es el de Evaluacion Acadénwca. el cual establece que “Si el titulo que se somele a
convaldacion no se enmarce en mnguno de los crilenos senalados anfenormente o s no existe certeza sobre el
mvel académico de los estidios que se estan convalidando. o su denominaciin. se someterd la documentacion a
proceso de evaluacion académica

Que los estudios fueron evaluados por la Comision Nacional Intersectonal para el Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Supenor - CONACES, la cual emitid conceplo favorable, sefialando que el titulo abtenido es equivalente
al de MAGISTER EN GERENCIA EMPRESARIAL.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la documentacion presentada
se concluye que es procedente |a convalidacion solicitada.

En merito de lo expueslo
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Convalidar y reconocer para todos los efeclos academicos y legales en Colombia. el titulo
de MAGISTER SCIENTIARUM EN GERENCIA EMPRESARIAL. otorgado el 21 de noviembre de 2009. por la
UNIVERSIDAD PRIVADA DR RAFAEL BELLOSO CHACIN. VENEZUELA a RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ.
ciudadano colombianc, identificado con cédula de ciudadania No 11349579, come equivalente al fitulo de
MAGISTER EN GERENCIA EMPRESARIAL, que otorgan las instituciones de educacion superior colombianas de
acuerdo con la Ley 30 de 1992

PARAGRAFO - La convalidacion que se hace por el presente acto admirwstrativo no exime al profesional
beneficiario cel cumplimiento de (os requisitos exgidos por las normas que regulan el ejercicio de 1a respectiva
profesion

ARTICULO SEGUNDO.- La presente resclucion rige a partir de Ia fecha de su expedicion y contra la misma
proceden los recursos de ley los cuales deberan ser interpuestos dentro del plazo de diez (10) dias eslablecido por
el articulo 76 de 1a ley 1437 ge 2011

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D C..a los 26 SET. 2014

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD PARA LA EDUCACION SUPERIOR

Progecin: CIMH 18082014
Rewina G Guann - © A Grupo oe C
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Republica de Colombia » 'r:-fj.?ﬁ
Departamento de Antioguia :

\ POLITECNICO

MAYOR

Agencia Cristiana de Servicio y Educacion

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion No 03491 del 20 de abril de 2009 emanada por la Secretaria de Educacion de Medellin.
Registro Mercantil No 21-463795-02 de Julio 04 de 2008. Nit: 811029476-0.

HACE CONSTAR QUE:

RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ
con documento de identidad C.C. 11349579

Curso y aprobo
DIPLOMADO EN ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR BASICO

con una intensidad horaria de Ciento Veinte (120) horas

Registrado en el Libro de Actas N°. 9
Medellin, 28 de marzo de 2021.

JSECTORLS
MAY| KE yﬁARnAG AN AMAYA
Rector

Para verificar la autenticidad de este documento, ingresar a http://virtual.politecnicomayor.edu.co, y en VERIFICAR CERTIFICADO digitar el Cédigo de Seguridad: ACGT6Q
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Departamento de Antioguia :

\ POLITECNICO

MAYOR

Agencia Cristiana de Servicio y Educacion

Licencia de funcionamiento otorgada mediante resolucion No 03491 del 20 de abril de 2009 emanada por la Secretaria de Educacion de Medellin.
Registro Mercantil No 21-463795-02 de Julio 04 de 2008. Nit: 811029476-0.

HACE CONSTAR QUE:

RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ
con documento de identidad C.C. 11349579

Curso y aprobo
DIPLOMADO EN ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR AVANZADO

con una intensidad horaria de Ciento Veinte (120) horas

Registrado en el Libro de Actas N°. 043
Medellin, 21 de noviembre de 2021.

JSECTORLS
MAY| KE yﬁARnAG AN AMAYA
Rector

Para verificar la autenticidad de este documento, ingresar a http://virtual.politecnicomayor.edu.co, y en VERIFICAR CERTIFICADO digitar el Cédigo de Seguridad: HSCTPR
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Pz
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA o B
SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL o grwon Sendz

LA SUSCRITA SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA - CUNDINAMARCA,

CERTIFICA QUE

Revisados los expedientes contractuales que reposan en la Entidad, el sefior
RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ identificado con cedula de ciudadania No
11.349.579 expedida en Zipaquira, participé como Director del Proyecto realizando
direccionamiento de las actividades de los profesionales, auxiliares y manipuladores
de alimentos durante la ejecucion del Convenio de Asociacién No. 229 de 2016 de
fecha 29 de Junio, celebrado entre la Fundacién Municipalidad y el municipio de
Zipaquira, Cundinamarca cuyo objeto fue "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS
ADULTOS MAYORES CON VULNERABILIDAD SOCIAL Y OPERATIVIDAD DEL
CENTRO DE VIDA DEL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA” con
fecha de Inicio del 30 de junio de 2016 y fecha de finalizacion del 29 de Diciembre
de 2016.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los Veintitrés (23) dias
del mes de Abril de 2018.

DIANA ELIZABETH fARGAi G. MONICA'YOHANNA GOMEZ P.

SECRETARIA DE FAMILIA Y DES. SOCIAL PROFESIONAL U. ADULTO MAYOR
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA SECRETARIA DE FAMILIA'Y DES. SOCIAL

Elaboro: Ménica Yohanna Gomez P. - Profesional U. SFDS
Reviso: Diana E. Vargas — Secretaria de Familia y desarrollo social.

Tipaquirh Nueitra - Un Gobierno Bonito 2016-2019
Casa de Gobierno, Caile S N 7.70 Zipsquird, Cundinamarcs, Colombia 'ur\ ’
Telefono: 5939150 Ex. 125 - 123 ,‘I“’\

Cédigo Postal 250252
E-mail: famillayd @gmait.com vanes




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA &
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA - O
SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL Eog sady aby

LA SUSCRITA SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA - CUNDINAMARCA,

CERTIFICA QUE

El sefior RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ identificado con cedula de ciudadania No 11.349,579
expedida en Zipaquira, participd como Direclor del Proyecto realizando direccionamiento de las
actividades de los profesionales, auxiliares y manipuladores de alimentos duranie la ejecucion del
Convenio de Asociacion No 171 de 2017, celebrado entre la Fundacién Municipalidad y el municipio
de Zipaquira, Cundinamarca cuyo objelo fue ‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
MAYORES CON VULNERABILIDAD SOCIAL Y/O ECONOMICA Y OPERATIVIDAD DEL CENTRO
DE VIDA, FOMENTADO VALORES, RESPETO, PROTECCION DE SUS DERECHOS, MEDIANTE
METODOLOGIAS LUDICAS- CULTURALES Y RECREATIVAS GENERANDO PROCESOS DE
INTEGRACION, EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL PARA GENERAR UNA CULTURA DE PAZ EN
EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA" con fecha de Inicio del 14 de Marzo de 2017 y fecha de finalizacion
del 13 de Abril de 2018. “

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los Veintitrés (23) dias del mes de Abril
de 2018.

DIANA ELIZABETH YARGAS G. MONICA'Y, NA GOMEZ P.
SECRETARIA DE FAMILIA Y DES. SOCIAL PROFESIONAL U ADULTO MAYOR
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA SECRETARIA DE[FAMILIA Y DES. SOCIAL

Elaboro: Ménica Yohanna Gomez P. — Profesional U. SFDS
Reviso: Diana E. Vargas — Secretaria de Familia y desarrolio social.

paguird Nue Un Bonite 2016-2019 ‘&‘\’

Casa de Gobierno, Calle § No.7-70 ird, C C i :
Teléfono: 599150 Ext. 135 - 123 I
Codigo Postal: 250252 i st

E-mail. Lamil Sgmail com




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA s
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA =3
SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL —
P
Iipaquira Nuestra

La suscrita Secretaria de Familia y Desarrollo Social del Municipio de Zipaquira-
Cundinamarca,

CERTIFICA QUE

El sefior RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ identificado con cedula de ciudadania No 11.349.579
expedida en Zipaquira; fue Director del Proyecto realizando direccionamiento de las actividades de los
profesionales, auxiliares y manipuladores de alimentos durante la ejecucidn del Contrato No 247 de 2018
de fecha 11 de Mayo, celebrado entre la Fundacion Municipalidad y el municipio de Zipaquira,
Cundinamarca cuyo objeto fue “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
ECONOMICOS, PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES CON
VULNERABILIDAD SOCIAL Y/O ECONOMICA Y LA OPERATIVIDAD DEL CENTRO DE
VIDA, MEDIANTE METODOLOGIAS LUDICAS-CULTURALES Y RECREATIVAS
GENERANDO PROCESOS DE INTEGRACION, EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL, con fecha
de Inicio del 15 de Mayo de 2018 y fecha de finalizacion del 28 de Febrero de 2019 y una duracién de
Nueve (9) meses y quince (15) dias y un valor de MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS DIECIOCHO MIL CIENTO SEISCIENTOS CUARENTA PESOS (1.468.718.640) M/L.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los cuatro (4) dias del mes de Marzo de
2019.

L -
e,

DIANA ELIZABETH VARGAS GOMEZ
SECRETARIA DE FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA

Zipaguirs Nuestra, Un Gobiemo Bonite 2016-2019
Q Casa d2 Gobiemo, Calle S N° 7.70
Zipaquus, Cundicamarca, Colombia ‘u‘ "
Teléfono: §512570, £939150 Ext. 102,103,104 v 14Y |\ ]
0 e u Cédigo Posmal: 250252 I

el E-mail aizaldia@ripaquira-cundinamarca. gov co




ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL

Wit 800.056.5/6-4

CERTIFICACION i

1o \-W}

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO, EDUCACION Y
ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

CERTIFICA QUE:

£l sefior RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ identificado con cedula de ciudadania No
11.349.579 expedida en Zipaquira; fue Director del proyecto durante Seis (6) meses en la
ejecucion del contrato No CPS- 071 de 2018 de fecha 5 de Junio, celebrado entre la
Fundacién Municipalidad y el municipio de Becerrl, Cesar cuyo objeto fue “"CONTRATAR
EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL PARA LOS
ADULTOS MAYORES CON VULNERABILIDAD SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE
BECERRIL, CESAR” con fecha de inicio de! 18 de Junio de 2018 y fecha de finalizacion el
19 de Diciembre de 2018 y un valor de MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS
(1.325.644.183) M/L.

Se expide |a presente certificacion a solicitud del interesado a los Veinticinco (25) dias del
mes de Abril de 2019.

s {//// Strativos.

Palacio Municipal Calle 10 No. 6 - 84
Tels: 5768007- 5768008 - Cédigo postal: 203001
Email: alcaldia@becerril-cesar.gov.co



ALCALDIA MUNICIPAL DE BECERRIL

a N8 800,056 5764
CERTIFICACION

Uberod y Ot Cod: 110

CERTIFICA QUE

Bl senor RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ idenfificado con cedula de ciudadania No
11.349.579 expedida en Zipaquird; fue Director del proyecto en la ejecucién del
contrato No CPS- 078 de 2017 de fecha 26 de Septiembre, celebrado entre la
Fundacién Municipalidad y el municipio de Beceril, Cesar Cuyo objeto fue
"CONTRATAR EL DESARROLLO DE PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL PARA ADULTOS
MAYORES CON VULNERABILIDAD SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE BECERRIL, CESAR" con
una duracién de Tres (3] meses y un valor de OCHOCIENTOS NUEVE MILLONES
QUINIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS NUEVE PESOS CON SESENTA CENTAVOS

(809.523.809,60) M/L.

Se expide la presente ceriificacion a solicitud del interesado a los Quince (15) dias
del mes de Marzo de 2018.

Palacic Municipal Calle 10 No. 4 - 84
Tek: 5758007~ Fax 5748008 - Cédigo postal: 203001

Emaik: gicaldio@becerii-cesor.gov.co

Pégina 1 de 1



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA FAMILIA'Y DESARROLLO SOCIAL

GOBIERNO MUNICIPAL

| ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA
SECRETARIA FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE FAMILIA'Y DESARROLLO SOCIAL DE ZIPAQUIRA

CERTIFICA QUE

Revisado los expedientes contractuales que reposan en la Entidad, el sefior RAFAEL
ANTONIO SERRATO DIAZ identificado con cedula de ciudadania No 11.349.579 expedida
en Zipaquira, participo como Director del Proyecto realizando direccionamiento de las
actividades de los profesionales, auxiliares y manipuladores de alimentos durante la
ejecucion del Contrato con Entidad Sin Animo de Lucro No 225 de 2020 de fecha 02 de Abril
de 2020, celebrado entre la Fundacion Municipalidad y el municipio de Zipaquira,
Cundinamarca cuyo objeto fue “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
DE OPERACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PSICOSOCIALES,
NUTRICIONALES Y DE PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDOS A LOS ADULTOS (AS)
MAYORES DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA VIGENCIA 2020 DE INTEGRACION,
EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL” con fecha de inicio del 03 de Abril de 2020 y fecha de
finalizacion del 17 de Noviembre de 2020 y una duracion de Siete (7) meses y Quince (15)
dias y un valor de MIL NOVENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS (1.095.000.000) M/CTE.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los Veintiocho (28) dias del
mes de Diciembre de 2023.

Atentamente,

SECRETARIA DE FAMILIA'Y DESARROLLO SOCIAL

Dependencia. Elaboré: Reviso: Aprobd: Ruta:

Desarrollo Social de Familia y Desarrollo Social de Familia y Desarrollo Social de Familia y Desarrollo Social de Familia y Desarrollo
Social —Programa Adulto
Mayor

Secretaria de Familia y Diana Elizabeth Vargas Secretaria Diana Elizabeth Vargas Secretaria Diana Elizabeth Vargas Secretaria OFICIOS 2023 Secretaria

Palacio Municipal, Carrera 5 No. 5 - 75

GALARDONADA 20 Zipaquira Cundinamarca Colombia

Teléfono: 5939150 Ext. 135

icontec //Q\\/% Premio Nacional EDicioN | Cédigo Postal: 250252

de Alta GerenCia 2'2| s.familia@zipaquira.gov.co

(@)

SC SC-CER587218




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA FAMILIA'Y DESARROLLO SOCIAL

GOBIERNO MUNICIPAL

| ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA
SECRETARIA FAMILIA Y DESARROLLO SOCIAL

LA SUSCRITA SECRETARIA DE FAMILIA'Y DESARROLLO SOCIAL DE ZIPAQUIRA

CERTIFICA QUE

Revisado los expedientes contractuales que reposan en la Entidad, el sefior RAFAEL
ANTONIO SERRATO DIAZ identificado con cedula de ciudadania No 11.349.579 expedida
en Zipaquira, participo como Director del Proyecto realizando direccionamiento de las
actividades de los profesionales, auxiliares y manipuladores de alimentos durante la
ejecucion del Contrato con Entidad Sin Animo de Lucro No CO1.PCCNTR.2067200 de fecha
17 de Diciembre de 2020, celebrado entre la Fundacion Municipalidad y el municipio de
Zipaquira, Cundinamarca - cuyo objeto  fue “‘AUNAR = ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y DE OPERACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PSICOSOCIALES, NUTRICIONALES Y DE PROCESOS DE FORMACION DIRIGIDOS A
LOS ADULTOS (AS) MAYORES DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA” con fecha de inicio del
17 de Diciembre de 2020 y fecha de finalizacion del 31 de Octubre de 2021 y una duracion
de Diez (10) meses y Quince (15) dias y un valor de DOS MIL CIENTO SETENTA Y SEIS
MILLONES CIENTO TREINTA'Y NUEVE MIL SETENTA Y NUEVE PESOS (2.176.139.079)
M/L

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los Veintiocho (28) dias del
mes de Diciembre de 2023.

Atentamente,

SECRETARIA DE FAMILIA'Y DESARROLLO SOCIAL

Dependencia. Elaboré: Reviso: Aprobd: Ruta:

Desarrollo Social de Familia y Desarrollo Social de Familia y Desarrollo Social de Familia y Desarrollo Social de Familia y Desarrollo
Social —Programa Adulto
Mayor

Secretaria de Familia y Diana Elizabeth Vargas Secretaria Diana Elizabeth Vargas Secretaria Diana Elizabeth Vargas Secretaria OFICIOS 2023 Secretaria

Palacio Municipal, Carrera 5 No. 5 - 75

GALARDONADA 20 Zipaquira Cundinamarca Colombia

Teléfono: 5939150 Ext. 135

icontec //Q\\/% Premio Nacional EDicioN | Cédigo Postal: 250252

de Alta GerenCia 2'2| s.familia@zipaquira.gov.co

(@)

SC SC-CER587218




Ana Rosa Cubillos Baquero

Gerontdloga - Especialista en promocion en salud y desarrollo humano

ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO
Gerontbloga especializada
C.C 39.818.598 de sopd
Celular: 310 80 99 503
E-mail: paulmatiasO@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Gerontodloga especialista en promocion
en salud y desarrollo humano, con 20
afios de experiencia en intervencion
gerontologica, planeacion, disefio vy
coordinacion de programas sociales
interdisciplinarios relacionados con la
vejez y el envejecimiento enfocados en
la promocion de la salud, prevencion
de la enfermedad, estilos de vida
saludable, rehabilitacion,
aprovechamiento del tiempo libre,
fortalecimiento de relaciones
psicoafectivas, interpersonales vy
familiares en busca de un
envejecimiento  sano, activo y
socialmente participativo. Habilidades
de liderazgo, perspectiva
biopsicosocial, trabajo en equipo,

innovadora, responsable y eficiente.

FORMACION ACADEMICA

GERONTOLOGA
Universidad de San Buenaventura2004

ESPECIALISTA EN PROMOCION EN SALUD Y
DESARROLLO HUMANO Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca2008

ACTUAL ESTUDIANTE DE POSGRADO EN ALTA
GERENCIA )
Fundacién Universitaria del Area Andina.

FORMACION COMPLEMENTARIA

Curso alfabetizacién en salud para personas mayores
con enfermedades crénicas no trasmisibles * 2023.

Encuentro preparatorio -Académico- para elsegundo
encuentro Latinoamericano y caribefio de lideres y
organizaciones de personas mayores. Universidad
Santo Tomas - 2007

Foro Regional de Organizaciones de Ciudadanos
Mayores “RED Tiempos de Colombia” - 2005

Foro Regional de Organizaciones de Ciudadanos
Mayores “RED Tiempos de Colombia” - 2005

Diplomado en rehabilitacién integral deladulto mayor
Universidad de San Buenaventura - 2004

Curso de Autoformacion en salud Ocupacional Nivel
Avanzado A.R.P Colseguros - 2002

Seminario: Perfil Profesional del Gerontélogo
Universidad de San Buenaventura - 2001


mailto:paulmatias0@gmail.com

Ana Rosa Cubillos Baquero
Gerontdloga - Especialista en promocion en salud y desarrollo humano

EXPERIENCIA LABORAL

Alcaldia Municipal

Secretaria de Desarrollo Social “Programa centro dia adulto mayor’Marzo 2021 a noviembre 30 de

2023.

Funciones: Coordinacion del programa Adulto Mayor. Direccién de programas gubernamentales como
Colombia mayor y Subsidio econémico Gobernacién. Atencién y acompafiamientosocio-familiar en temas
relacionados al proceso de envejecimiento y vejez. Lider de equipo interdisciplinario. Realizar visitas e
informes de seguimiento al centro de bienestar del anciano.

Equipo de apoyo en la elaboracién de la Politica Publica de Envejecimiento y Vejez del Municipio de Sop6
2013-2034

Jefe inmediato: Lic. Cristian Felipe Bermudez Velasquez

Teléfono: 3166359830

Alcaldia Municipal de Gachancipa

Secretaria de Desarrollo Social “programa centro dia adulto mayor’Marzo 2016 - diciembre 2019.
Funciones: Coordinacién del programa Adulto Mayor, Talleres enfocados a la poblacién mayoren promocion
de la salud y prevencién de la enfermedad. Direccién de programas gubernamentales

Jefe inmediato: Lic. Jairo Andrés Vasquez - Dra. Jennifer Maria Urrego.

Teléfono: 3208536138- 3014486102

\lcaldia Municipal de Sopg

Secretaria de Salud “programa centro dia adulto mayor” “Memorias que construyen”Febrero 2014 -
diciembre 2015

Funciones: Realizar actividades de promocion en salud y prevencion de la enfermedad con los adultos
beneficiarios y sus familias. Apoyo a todas las actividades en pro del bienestar de los beneficiarios. Jefe
inmediato: Dra. Emilce Prieto Robayo

Teléfono: 3112926454

Alcaldia Municipal de Tocancipa
Gerencia de Desarrollo Social “programa centro dia adulto mayor”Febrero 2009 - diciembre 2013.

Funciones: Atencion, coordinacién y funcionamiento del programa adulto mayor. Direccion deprogramas
gubernamentales como Colombia mayor y Juan Luis Londofio de la cuesta.Atenciéon y acompafiamiento
socio-familiar en temas relacionados al proceso de envejecimiento y vejez.

Jefe inmediato: Dra. Ménica Romero - Dra. Anyul Fonseca - Dra. Dina Luz Séanchez

Teléfono: 8574151-4140-4545

Subsecretaria de Salud y Bienestar Social “programa centro dia adulto mayor’Febrero 2004 -  diciembre
2007.

Funciones: Coordinacién y asistencia profesional para el desarrollo del programa.

Jefe inmediato: Dra. Zeneida Garzon Bautista - Dra. Norma Cuellar Espitia

Teléfono: 5876644-8572143

H [ Geriatri [ Familia -B
Diciembre 2003 - septiembre 2006 - Mayo 2008 - octubre 2008
Funciones: Profesional en Gerontologia. Cuidado y atencién integral a pacientes residentes del hogar.

Jefe inmediato: Rubiela Giraldo
Teléfono: 3118914858



Ana Rosa Cubillos Baquero
Gerontdloga - Especialista en promocion en salud y desarrollo humano

REFERENCIAS

CRISTIAN FELIPE BERMUDEZ VELASQUEZ
Biologo Especializado
Cel. 316 635 98 30

DIANA CAROLINA RATIVA
Fisioterapeuta Especializada
Cel. 31058080 10

LUZ ANGELA CUBILLOS BAQUERO
Enfermera APH.
Cel. 314 331 60 87

NATALY VIVIANA ALARCON
Politéloga Especializada
Cel. 313 807 66 82

ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO
C.C 39.818.598
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‘%% UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA
st & BOGOTA, D.C.

(o )

El dia 20 de febrero de 2004 se reunieron en la Universidad de San Buenaventura Sede Bogotd
D.C., en sesion presidida por el sefior Rector, {as directivas de este claustro con el fin de otorgar e
titulo académico de:

GERONTOLOGA

Registrado en el Sistema Nacional de Informacion dei institute Colombiano para el Fomenio de la Educacion Superior,
ICFES. conel codige 171846120671100113300
A

Ana Rosa Cubillos Baquero
C.C. N® 39.818.598 de Sopo

Siguiendo e orden del dia establecido para estas ceremonias, el sefior Decano de la facultac
presenté al graduando y certificd haber cumplido con los requisitos exigidos por el respectiv
reglamento, por lo cual solicitd del sefior Rector le fuera otorgado ef correspondiente titul
-académico. Acto seguido, el sefior Rector le tomo el juramento de rigor y le entregd el diplome
No. 3615, anotado al libro 02, folio 049 y nimero de registro 00725, que lo acredita comx
profesional de esta Universidad. Luego, en uso de la palabra, congratulé al nueve graduado, y le
recordé el cumplimiento de sus obligaciones para con Dios, la Patria y la Universidad.

En constancia se firma la presente acta en Bogota D.C., a los veinte {20) dias del mes de febrer
del afio dos mil cuatro (2004).

| L s,
T e
FERNANDO N RAM Fray HERNAN ELIAS PENA QUIJANO O.F.M.

O.F
C.C. 13.833. m de Bucararianga C.C. 7.331.812 de Garagon
Secretaric Generai
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RESOLUCIONNo.25 4385  DE 2008

¢ 26 Nuv. 2008 °’

"Por la cual se inscribe un titulo en el area de la salud".

LA SECRETARIA DE SALUD

En ejercicio de la delegacion conferida por la Resolucion No. 000449 de febrero 8 de 1993, Decreto
No.1875 de 1994 y Decreto 1352 de 2000, del Ministerio de Salud, y

CONSIDERANDO :

Que ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO, identificado (a) con la cédula de ciudadania
No.39.818.598 DE SOPO- CUNDINAMARCA, ha solicitado inscripcion para ejercer como
GERONTOLOGA, TITULO que le otorgé LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENVENTURA, DE
SANTAFE DE BOGOTA, D.C., SEGUN ACTA DE GRADO No0.46026, DE FECHA 20 DE
FEBRERO DE 2004.

Que ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO, se encuentra debidamente autorizado (a) para ejercer
como GERONTOLOGO (A), en el Territorio Nacional, mediante RESOLUCION No.4070
DEL 29 DE ABRIL DE 2004, expedida por LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE
BOGOTA, D.C.

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- Inscribase a ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO, identificado (a) con la
cédula de ciudadania N0.39.818.598 DE SOPO- CUNDINAMARCA, para ejercer como
GERONTOLOGA, en el Departamento de Cundinamarca.

ARTICULO SEGUNDO.- Contra la presente Resolucion procede el Recurso de Reposicion, de
conformidad con lo establecido en el Cédigo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd, D.C. a los 2 6 NUV 2[1[]8

ZORAYA LOPEZ DIAZ
Secretaria de Sal

/3&‘0’0.30. DRA. MARIA ISABEL SERRANO RANGEL
Oficina Asesora d& Asuntos juridicos

royectd: Alcira Romero



Universidad de Universidad de La Sabana
| a Sabana Facultad de Enfermeria y Rehabilitacién

Certifica que:

Ana Rosa Cubillos Baquero
Identificada con la C.C. 39818598

Participd en el programa de formacion
CORE de alfabetizacion en salud en adultos mayores con enfermedad crénica

Con una intensidad horaria de 90 horas.
Chia, Campus Universitario Puente del Comun, 14 de abril de 2023

DIANA CRISTINA ANGARITA RODRIGUEZ

Investigadora principal proyecto
Aprendizaje basado en simulacion para el talento humano en salud que interactta con el
adulto mayor con enfermedad crénica



Republica de Colombia

Departamento de Cundinamarca i,
4 o I~ Alcaldia Municipal de Sop6 & ISVERIl
SECRETARIA _JURIDICA Y DE CONTRATACION
2 .
PI— — D,
Seguridad y Prosperidad Alcaldia Municipal

de Sopé

EL SECRETARIO JURIDICO Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:
Que, revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se encontr6 que ANA ROSA CUBILLOS
BAQUERO identificada con C.C. 39.818.598 expedida en Sopo, Celebré y Ejecuto6 a satisfaccion
del Municipio de SOPO el siguiente contrato.
Contrato de Prestacion de Servicios N° D-2004-022

OBJETO: Asistencia profesional en el area de Gerontologia para el desarrollo del programa

Centro Dia.
FECHA DE
PERFECCIONAMIENTO: 2004-02-21
ACTA DE INICIO: 2004-02-21

OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($8.500.000,00)

VALOR DEL CONTRATO: M/CTE

VALOR INICIAL: 8.500.000,00

VALOR ADICIONAL.: 0,00

VALOR TOTAL: 8.500.000,00

PLAZO DE EJECUCION: 10 MESES

PLAZO CON PRORROGA NO APLICA

ACTA DE LIQUIDACION 2004-12-21
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOPO

ﬂ/ e’ %‘)
D GO ANDR TORREGRO TOV

Secretario Juridico y de Cont

Prepar6 y elaboré: Guillermo Gonzalez Ménde/

Alcaldia Municipal, Carrera 3 No. 2-45, Parque Principal, Sop6, Cundinamarca
Teléfonos 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax. Extension 624

) Certificado No. GP-CER313326 Centificago No. SC-CER313225

il www.sopo-cundinamarca.gov.co I3




Directora Adrmms'
Tel 8788216-26

Oficina Io?nt& Oficina Chia
Calle 70 Ng, 13-58 Cra. 10 No.8-74 Piso 2
Teléfonos: 235 1427 - 345 3476 Teléfono: B633 956
¢ tmail.com  chisprevision@yahoo.es

Escaneado con CamScanner
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Republica de Colombia S
Alcaldia Municipal de Tocancipd
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LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA

CERTIFICA

Que ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO, identificada con C.C. No 35.818.598 de
Sop6 (Cundinamarca), suscribié con el Municipio de Tocancipa los siguientes
contratos:

CONTRATO No 053 de 2009

Objeto:*PRESTACION DE  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO
GERONTOLOGA PARA APOYQO EN LA COORDINACION ATENCION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL Y PERSONAL
DE LA TERCERA EDAD - GRANJA SEVILLA EN EL MUNICIPIO DE

TOCANCIPA".
Fecha del Contrato: 10 de febraro de 2009
Valor del Contrato: $ 17.326.000

Término de Duracion: Diez (10) meses y Quince (15) dias calendario
Estado del Contrato: Liquidado.

CONTRATO No 049 de 2010
Objeto:'PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES COMO
GERONTOLOGA PARA APQOYO EN LA COORDINACION, ATENCION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL.Y PERSONAL

DE LA TERCERA EDAD - GRANJA SEVILLA EN EL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA.".

Fecha del Contrato: 27 de enero de 2010
Valor del Contrato: $ 18.150.000

Término de Duracién: Once (11) meses

(\),deo del Contrato: Terminado y en etapa de liquidacidn.
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LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA

CERTIFICA

Que, ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO identificado con C.C No 39.818.598 de
Sopo, suscribié con el Municipio de Tocancipa el sigulente contrato:

CONTRATO No 051 de 2013

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN GERONTOLOGIA
PARA APOYO EN LA COORDINACION, ATENCION Y OPERATIVIDAD DEL
CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL Y ERSONAL DEL PROGRAMA
ABUELOS QUERIDOS Y PROTEGIDOS EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

Fecha del Contrato: 01 de febrero de 2013.

Valor del Contrato: $ 25.080.000

Fecha de Inicio: 01 de febrero de 2013.

Término de Duracion: Once (11) meses.

Estado del Contrato: Terminado y en etapa de liquidacion.

La presente certificacion se expide en el Municipio de Tocancipa a los veinte (20)
dias del mes de enero de 2014,

Mm PATRICIA BARBOSA PALLAK&E%
Jefe de la Oficina Juridica y de Contratacion
Elsbort Karen Restrapo

Alcaldia dy

Tocancipi
5 & Calle 11 No. 6 - 12 Telefax: 091 857 4121 < 140 - 4545 - 4544 - 3476
—_——. www.locancipa-cundmama rea.gov.co 1 Net
Nil: 899999428-8
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LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA

CERTIFICA

Que ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO, identificada con C.C. No 39.818.598 de
Sopd (Cundinamarca), suscnbid con el Municipio de Tocancipa el siguiente contrato:

CONTRATO No 067 DE 2012

Objeto. ‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN GERONTOLOGIA
PARA APOYO EN LA COORDINACION, ATENCION Y OPERATIVIDAD DEL
CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL Y PERSONAL DE LA TERCERA EDAD -
GRANJA SEVILLA EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA".

Fecha del Contrato: 08 de febrero de 2012

Valor del Contrato: $ 17.600.000

Término de Duracion: Ocho (8) meses

Fecha de Inicio: 15 de febrero de 2012,

Adicion y Prorroga N° 1: $ 5.574.000, dos (2) meses y dieciséis (16) dias
Calendario

Estado del Contrato: Teminado.

La presente certificacion se expide en el Municipio de Tocancipa a los nueve (09)
dias del mes de enero de 2013

MARLA P CIA BARBOSA PALLARES
Jefe de la Oficina Juridica y de Contratacién

Flaboeo Morene lesd Aledo
Teono Admemsirmive

Calle 11 No. 6 - 12 Telefax: 091 857 4121 - 4140 - 4545 - 4544 - 5476
www.locancipa-cundinamarca.gov.co
Nil: 8999994288

R i



TC O 4t

Republica de Colombia

vary

Alcaldia Municipal de Tocancipa

CONTRATO No 075 de 2011

Objeto:"PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES COMO
GERENTOLOGA PARA APOYO EN LA COORDINACION ATENCION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE DESARROLLO SOCIAL Y PERSONAL
DE LA TERCERA EDAD - GRANJA SEVILLA EN EL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA",

Fecha del Contrato: 31 de enero de 2011
Valor del Contrato: $ 19.057.500
Término de Duracion: Once (11) meses

Estado del Contrato: Terminado y en etapa de liquidacion.

La presente certificacion se expide en el Municipio de Tocancipa a los doce (12)
dias del mes de enero de 2012.

MARLA PA |A BARBOSA PALLARES
Jefe de la Oficina Juridica y de Contratacién

Eiavors Moreno Jowé Alteda A~
Téenico Administrative
Clescritorio /mis documentos/ certificaciones 2.012
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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS PIC DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

CERTIFICA

Que la sefiora ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO identificada con la cedula
de ciudadania N° 39.818.598 de Sopd, labord como profesional del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC). en las prioridades de POBLACION EN
CONDICION DE DESPLAZAMIENTO Y PARTICIPACION SOCIAL, a partir
del 01 de Octubre a 31 de Diciembre de 2008

Expedida en el Municipio de Tocancipa a los nueve (20) dias del mes de
enero de 2009, por solicitud del interesado.

’
’

J

Dra. anr& IQ‘MI* RODRIGUEZ ACOSTA

COordlnadta/Plan“ de Intervenciones Colectivas

Tor ancipa

Alcaldia o

Calle 11 No. 6 -12 PBX. 001 857 4121
www. locancipa-cundinamarca.gov.co
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EL SECRETARIO DE DESPACHO DEL MUNICIPIO DE SOPO CUNDINAMARCA
CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se encontrd que ANA ROSA CUBILLOS MQUERO identificada con
C.C. 39:818.598 expedida en Sopo Celebrd v se encuentra e]ecutando & sgmenbe contrato.

Contrato de Prestacidn de Servicios Prefwonales N°>D~2014—0184

OBIEYO: Prestacion de servicos profeslonales en gerontologia para ios progfamas dirlgidos a! Multo Mayor "Memorias gque
construyen™ del mumnicipio de Sopd.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2014-01-16

ACTA DE INICIO: 2014-02-03 - ,
- , ... DOCE MILLONES OCHOCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS
VALORDEL CONTRATO: {($12.804.540,00) M/CTE
VALOR INICIAL: - _ | 12.864’.__540,06' R '
VALOR ARICIONAL: 5.487,660,00
VALOR TOTAL: 1829220000
PLAZO DE EJECUCION: 7 MESES
PLAZO CON PRORROGA * 10 MESES
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOPO

La presente certificacion se expide 2 solicitud de! Interesado dada, en Sopo a los 30 dias del mes de septiembre de 2014,

W "

i M.Bexm zmms'm courﬁs
secm-:rmo DE nesmcuo ‘

Prepard y elabord: Guitlermo Gonzalez Mendez

M
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EL SECRETARIO DE DESPACHO DEL MUNICIPIO DE SOPO CUNDINAMARCA

CERTIFICA: ]

Que revisados los archivas de la secretarfa a su cargo, se encontrd gue ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO identificada con C.(
39.818.598 expedida en Sopo Celebrd y se encuentra ejecutando e siguiente contrato.

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales NO D-2015-0040

OBJETO: Prestaddn de servicios profesionaies en gerontologia para los programas dirigidos al Adulto Mayor "Memonias qu

construyen” del municipio de Sopé.
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:
ACTA DE INICIO:

VALOR DEL CONTRATO:

VALOR INICEAL:
VALOR ADICIONAL:
VALOR TOTAL:

PLAZO DE EJECUCION:
PLAZO CON PRORROGA

CONTRATANTE:

2015-01-15
2015-01-30

DIECINVEVE MILLONES VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESC
($19.023.890,00) M/CTE

19.023.690,00
0,00
19.023.890,00

10 MESES
NQ APLICA

MUNICIPIO DE SOPO

La presente certificacidn se expide a solicitud de! Interesado dada, en Sopo a los 30 dias del mes de octubre de 2015.

Prapard y elahord; Gukiermo Gorzelez Mendez

LT R

;’? 1 X"'{l\

1%

L Alcgidia municipal, camera 3 Na 2 - 43, Parque pincipa), Sopd, Cundinamarca
i A

Teléfonos 587.6644 /1 857.2143 /837 2656  Fax, axlensian 624

TRl R 64 SR B

CARLJS ALBERTO ZUBIETA CORTES

SECRETARIO DE DESPACHO

www Sopo-erindinamara.gov.ec
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EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOP6
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la Oficina Asesora a su cargo, se encontrd que ANA ROSA CUBILLOS BA
identificada con C.C, 39.818.598 expedida en Sopo, Celebrd y Ejecutd a satistaceidn del Municiplo de S%l:‘gng
siguiente contrato,

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N D-2021-0257

OBJETO: Prestacion de serviclos profesionales para brindar el acompafamiento en la coordinacidn de la atericidn
Integral BIO-PSICO SOCIAL en Gerontologla dentro del programa Centro Dia del municipio de Sopé Cundinamarca.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2021-03-02

ACTA DE INICIO: 2021-03-08

VALOR DL CONTRATO! :’I,EI?TQNUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL PESOS ($29.808.000,00)
VALOR INICIAL: 29,808.000,00

VALOR ADICIONAL: 0,00

VALOR TOTAL EJECUTADO: 29.808.000,00

PLAZO DE EJECUCION: 9 MESES -

PLAZO CON PRORROGA NO APLICA

ACTA DE RECIBO FINAL 2021-12-14

ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOPG

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA;

Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos materiales, tecnicos y
humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de |as actividades.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
Por lo tanto, no existe ni existirda ningun tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del Contratista, o sus
empleados con el Municiplo.

Presentar los informes necesarlos para €ada pago, asi como elaborar y remitir los informes solicitades por el
Supervisor con el respectivo apoyo fotogréfico y técnico que se requiera, en caso de ser necesario.

Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucidn del objeto del contrato, emplear los elementos de

trabajo adecuados
Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio econdémico del

contrato.

Garantizar la calidad del serviclo para que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de calidad y constituir la
garantia Unica en los plazos otorgados, en caso de que a ello haya lugar

Informar de manera oportuna cualquier camblo de domicilio

Atender las observaciones del supervisor
Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del objeto contractual y

devolverlos a la finalizaclén del contrato, de Igual forma entregar al supervisor los archivos fisicos magneéticos y
electrénico que tenga a su cargo o que le hayan sido entregado en virtud del cumplimiento de sus obligaciones.
Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copla, para poder efectuar los respectivos
pagos. ; :

Realizar el pago de los aportes de seguridad integral para el cual el contratista debera cotizar como minimo por el
40% del valor total del contrato que se pague al contratista, de acuerdo a lo sefialado en el articulo SO de la Ley

789 de 2002.
Abstenerse de divulgar total o parclaimente la informacién que maneje en desarrollio de sus obligaciones

contractuales en forma diferente a la autorizada por el Municiplo

Dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.4.2.2,16, del Decreto 1072 de 2015, Procurando con el
culdado integral de su salud, contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo, Informar a los contratantes la ocurrencla de Incidentes, accidentes y
demés para remitir €l caso a la ARL de acuerdo a su vinculacion contractual, participando en las actividades de
prevencién y promocién organizadas por el drea de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipio, cumplir las
normas, reglamentos e Instrucclones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, el
sistema de calldad 150 9001:2015, e informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del

contrato.
cumplir con las demés obligaciones que se deriven del contrato, las previstas en la propuesta, asi como |3%ﬁ/

sefaladas en la ley para el tipo de contrato a celebrar. ]
o EEmAPARLA
l@‘) >CQR LT ]
e Alcaldia Municipal de Sopo - Cundinamarca, Cr 3 Nro 2:45 Parque Principal M R
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Realizar el acompafiamiento en el proceso de difusién de los proyectos, actividades, eventos y demas gestién de la
administracion municipal de sopd, a través de las diferentes plataformas virtuales,

Cumplir con todos los protocolos de biosequridad emitidos por el Goblerno Nacional para evitar el contagio y
propagacion del COVID-19.

Contribuir en el proceso de implementacién, funclenamiento y mantenimiento del Sistema de Gestién Ambiental.
Realizar la devolucién de todos los documentos de Identificacién que le fueron entregados.

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Realizar el acompafamiento en el andlisis de las requisitos de ingreso, modalidades de atencién, actividades a
realizar y eventos Dirigidos al Adulto Mayor.

Realizar el acompanamiento para brindar la informacién constante del estado de funcionamiento de los programas
Centro dia y Colombla Mayor

Realizar el acompafiamiento para la ejecucidn de actividades relacionadas a la promocién de |a salud ¥ prevencion
de la enfermedad del adulto mayor,

Brindar acompafiamiento en la realizacién de campanas para Impulsar el programa de Centros dia en los sectores
rurales y urbanos del Municipio de Sopd.

Realizar el acompafiamiento para la vigilancia y control del desempefio de cada uno de los profesionales y el
personal de apoyo que prestan sus servicios en el programa Centro Dia y Colombia Mayor,

Realizar el acompafiamiento para establecer |a comunicacion con la totalidad de los usuarios de los programas
Centro Dia y Colombia Mayor, haciendo seguimiento a su estado de salud.

Brindar el acompafiamiento en la realizacién de |a planeacion y cronograma de las diferentes actividades que
ejecutan los profesionales durante esta vigencia, haciendo seguimiento mensual y verificando su cumplimiento.
Apoyar las visitas de seguimiento y supervisién al Centro de Bienestar del Anciano una vez por mes, entregando el
respectiva informe.

Brindar apoyo en la construccién y sequimiento de [a politica pablica de adulto mayor del municipio de sopd.
Brindar acompafiamiento en el desarrollo de actividades tales como celebracidn de dias especiales, desfiles,
comparsas, encuentros intermunicipales, eventos culturales, recreo-deportivos y deméas que la administracidn
municipal organice.

Brindar acompaniamiento para la realizacién de informes que soliciten los diferentes entes de control de acuerdo
con el programa adulto mayor, manteniendo actualizados los indicadores,

Apoyar en los temas relacionados con promocién de salud, prevencion de la enfermedad, aspectos cognitivos y
emocionales del adulto mayor.

Realizar acompafiamiento para el desarrollo de talleres de integracion, reflexién familiar, encuentros
intergeneracionales del adulto mayor.
Brindar apoyo estableciendo comunicacion directa con la familia del beneficiario na
de cualquier necesidad y urgencia inmediata de los beneficiarios del programa,
Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de |a naturaleza y-ofijeto del contrato.

ANTEL ALEJANDRO MARIN VALENCIA

JEFED CINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION

Prepard y elabord: LilianaRocio Segura Mufioz

P -
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EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO
' CUNDINAMARCA

CERTIFICA: | o~

Que, revisados los archivos de la Oficina Asesora a su cargo, se encontrd que ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO
identificada con C.C. 39.818.598 expedida en Sopd, Celebro y Ejecutt a satisfaccidn del Municipic de SOPQ el siguiente
contrato. . . ’ ' '

" Contrato de Apoyo a la Gestion y Artisticos N© D-2022-0015
OBJETQ: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO EN LA COORDINACION DE LA
ATENCION INTEGRAL BIO-PSICO SOCIAL EN GERONTOLOGIA DENTRO DEL PROGRAMA CENTRO DA DEL MUNICIPIO
'DE SOPO CUNDINAMARCA.

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO:  2022-01-17

ACTA DE INICIO: _ 2022-01-26 _
- ) TREINTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEES MIL PESOS
VALOR DEL CONTRATO: ($34.776.000,00) M/CTE
VALOR INICIAL: 34.776.000,00
VALOR ADICIONAL: 0,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: 34.776.000,00
PLAZO DE EJECUCION: 10 MESES
PLAZO CON PRORROGA NO APLICA
ACTA DE RECIBO FINAL  2022-12-06
CONTRATANTE: . MUNICIPIO DE SOPO

OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacién de los recursos materiales, técnicos vy

humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién dé las actividades. . .

2. Qumplir con ef cbjeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
+ Por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacion, ni vincule laboral alguno del Contratista, ¢ sus

empleados con ef Municipio. ‘

3. Presentar los informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y remitir los informes solicitados por el

Supervisor con el respectivo-apoyo fotografico y téenico que se requiera, en caso de ser necesario.

4. Colaborar con el municipio para que &l objeto del contrate se cumpla.

5. Garantizar fas condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrate, emplear fos elementos
* de trabajo adecuados. _ o '

6. Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico

defcontrato. .

7. Garantizar la calidad def servicio para que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de calidad y

constituirla garantia inicial en fos plazos otorgados, en casc de que a ello haya lugar.

8. Informar de manera opottuna cualquier cambic de domicilio.

9, Atender las observaciones del supervisor. )

10. Conservar en buen estado os elementos que le sean entregados para el desarrclio del chjeto

contractual ydevolverlos a la finalizacién del contrato, de igual forma entregar al supervisor los archivos fisicos -

magnéticos yelectrénico que tenga a su cargo o que le hayan sido entregado en virtud-del cumplimiento de sus

obiligaciones. .

11. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original v copia, para poder efectuar ios

respectivospagos.. '

12. Realizar el pago de los aportes de seguridad integral para el cual el contratista debera cotizar como minime por

el40% del valor total det contrato que se pague al contratista, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley

789 de 2002.

13. Abstenerse de divuigar total o parcialmente la informacién que maneje en desarrollo de sus obligaciones

contractuales en forma diferente a la autorizada por el Municipio.

14. Dar cumplimiento 2 lo esteblecido en el Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de 2015, Procurando con el

cuidado integral de su salud, contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad

contratada, para lo cual asumir su costo, informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes y

demds para remitir el caso a Ja ARL .de acuerdo a su vinculacidn contractual, participando en las actividades d%

©) : SCOR e
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prevencién y promecion organizadas por ef ?rea de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipic, cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de fa Seguridad y Salud en el Trabajo SG-5ST, el
sistema de calidad ISO 9001:2015, ¢ informar oportunamente a los contratentes toda novedad derivada del
rontrato.

15. El contratista mediante la suscripcién del presente contrato acepta que los derechos patnmomales de autor de
todos les documentos y desarrollos que produzea o reafice en virtud de la ejecucidn del mismo serd propzedad del
municipio de Sopg,

16. Realizar o acompafizmiento en ef _proceso de difusion de los proyectos, actividades, eventos y demés gestion’
de la administracion municipal de sopd, a través de las diferentes plataformas virtuales.

17. Cumpiir con todos los protocolos de bioseguridad emitidos por el Gobierno Nacional para evitar el contagio y
propagacion del COVID-19.

18. Confribuir en el proceso de lmplementaaon funcuonamlenbo y mantenimiento del Sistema de Gestidn
Ambiental.

19. Realizar la devolucidn de todos los documentos de identificacion que le fueron entregados.

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

1. Realizar el acompafiamiernito en el andlisis de los requisitos de ingreso,; modalidades de atencmn actividades a
realizar y eventos dirigidos al aduko mayor,

2. Realizar ¢! acompafiamiento para bnndar la informacién constante def estado de funcionamiento de los programas
-entro dia y Colombia mayor.

3. Realizar el acompafiamiento para la ejecucidon de actividades relacionadas a Ia promocion de la salud v prevenc:on
de la enfermedad del adulto mayor.

4. Brindar acompafiamiento en la realizacidn de campafias para impulsar: el programa de centros dia en los sectores
rurales y urbanos def municipio de sopé.

3. Realizar el acompafiamiento para la vigilancia y control de! desempefio de cada uno de los profesionales y ef
personal de apoyo gue prestan sus servicios en el programa centro dfa y Colombia mayor.

* 6. Realizar | acompafiamiento para establecer la comunicacién con fa totalidad de los usuarios de los programas

centro dia y Colombia mayor, haciendo seguimiento a su estado de salud.

7. Brindar €l acompafiamiento en [a realizacién de la planeacién y cronograma de las diferentes actividades gue
e;ecutan los profesionales durante esta vngenma haciendo seguimiento mensual v verificando su cumplimiento.

8. Apoyar las visitas de seguimiento y supervision al centro de bienestar del anciano una vez por mes, entregando el
respectivo informe.

S. Brindar el apoyo en &f proceso de convocatnna v participar en el comlté de adulto mayor, generando las respectivas
actas.

10. Brindar apoyo en fa construccion y seguumento de la politica pliblica de adulto mayor del municipio de sopod.

11. Brindar acompanamiento en el desarrolic de actmdades que la administracion municipal organice.

12. Apoyar en los temas relacionados con promocaon de salud, prevencidn de la enfermedad, aspectos cognitivos v
emacionales del adulto mayor.
- 13. Brindar el apoyo parz el desarrollo de talleres de integracidn, reflexion familiar, encuentros intergeneracionales del
adulto mayor.

14. Brindar apoyo estableciendo comunicacion directa con la familia del beneficiario para hacer se reporte
de cualquier necesidad y urgencia inmediata de los beneficiarios del programa.
La presente certificacion se expide a solicitud del interesado dada, en Sopd a les25 dias del mes de de 2023.

-l/‘v

JEFE D
. , -, - IF; . ) )
Prapard y elaboro: José Mateo Barragdn Rh.raa_l @
it .
@ ‘ “BCQR T s
tcontec ; Alcaldla Municipal de Sepe - Cundinamarca, Cr 3 Nro 2-45 Parque Principal

o S CERS 28T : Tel: 5876644 Fax, Extension 624 — www.copo-cundinamarta.gov.co W, $6-2015601597



17/9/24, 3:39 p.m. ReTHUS

ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 39818598

Primer Nombre Primer Apellido
ANA CUBILLOS

Confirme los niUmeros de la Imagen *

98+ 0

Cambiar

1013

| (e

Resultado General -2024-09-17—-3:41:42 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

cC 39818598 ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las

bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)

seifior(a) ANA ROSA CUBILLOS BAQUERO identificado(a) con CC 39818598 registra La siguiente
informacion:

2024-09-17-3:41:42 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
UNV Local Gerontologia 2004-04-29 4070 DTS
SECRETARIA
DISTRITAL
DE SALUD

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo

sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud

puede continuar eierciendo su profesion u ocupacion del area de la salud. presentando
https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx 2/3



Heja de vida de Yamilis Baena

YAMILIS DE JESUS BAENA JIMENEZ

Informacién Porional

Documento De Identidad:  CC N° 36572025 de la Jagua de Ibirico

Tarjeta Profesional: 4,511 Min Salud

Fecha De Nacimiento: 20 De Febrero De 1975
Lugar De Nacimiento: La Jagua De Ibirico (Cesar)
Estado Civil: Casada

Direccion de Residencia: Carrera 9 # 7-37

Movil: 3116909974

Lugar: La jagua de Ibirico- Cesar

Correo Electrénico Yajuba27@hotmail.com



Citudios Realigadss

Bachiller de Promocidén a la Comunidad, Colegio José Guillermo Castro Castro
La jagua de Ibirico Diciembre 13 de (1995)

Universitarios:

Psicéloga Social Comunitaria

Universidad Abierta Y A Distancia "UNAD"
Valledupar — Cesar Julio De 2001

Diplomado:

Servicios Psicoldgicos Infantiles

Escuela de educacién de Colombia (ESESCO)

La jagua de ibirico —cesar 12 de diciembre de 2014

Cuperioncia Labora

COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

Cargo: Psicoorientadora

Funciones: Todo lo relacionado con el ramo
Jefe Inmediato: Enna Maria Vega Fernandez
Tiempo Laborado: 5 meses

Lugar: La jagua de Ibirico



Hoja de vida de Jamilis Baena

& ALCALDIA MUNICIPAL

Cargo: Psicéloga

Funciones: Todo lo relacionado con el ramo
Jefe Inmediato: Raul calderdn socarra

Tiempo Laborado: 1 afos

Lugar: La jagua de Ibirico

+ ALCALDIA MUNICIPAL

Cargo: Enlace Municipal Del Programa Familias En Accidn
Funciones: Todo lo relacionado con el ramo
Jefe Inmediato: Ana Leidys Vans-Hestralen Peinado

Tiempo Laborado: 3 afios
Lugar: La jagua de Ibirico

4 ALCALDIA MUNICIPAL

Cargo: Psicéloga De La Comisaria De Familia
Funciones: Todo lo relacionado con el ramo
Jefe Inmediato: Carlos Roberto Borrego Daza
Tiempo Laborado: 1 afios

Lugar: La jagua de Ibirico

& FPUNDACION MUNICIPALIDAD- MUNICIPIO DE LA JAGUA
DE IBIRICO

Cargo: Psicéloga
Funciones: Tallerista, Orientadora Metodoldgica y Capacitadora
Jefe Inmediato: Rafael Serrato

Tiempo Laborado: 8 meses
Lugar: La Jagua de Ibirico



Heja de vida de \Jamilis Baena

& FUNDACION MUNICIPALIDAD- MUNICIPIO DE LA JAGUA

DE IBIRICO
Cargo:
Funciones:
Jefe Inmediato:
Tiempo Laborado:
Lugar:

Psicéloga

Tallerista, Orientadora Metodoldgica y Capacitadora
Rafael Serrato

7 meses

La Jagua de Ibirico

& FUNDACION PROYECTO SOCIAL INTEGRAL- MUNICIPIO DE

LA JAGUA DE IBIRICO
Cargo: Psicdloga
Funciones: Tallerista, Orientadora Metodoldgica y Capacitadora
Jefe Inmediato: Rafael Serrato
Tiempo Laborado: 7 meses
Lugar: La Jagua de Ibirico

+ FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERCULTURAL

Cargo:

Funciones:

Jefe Inmediato:
Tiempo Laborado:
Lugar:

Promotora

Todo lo relacionado con el ramo
David Gonzales Bernal

3 meses

La jagua de Ibirico



Hoja de vida de Yamilis Baena

Rgforoncias K orsonales

& Elsy Estella Ruedas Zapardiel
Odontéloga
Tel: 3103142086

4 Jorge Luis Parodi Hernandez

Docente
Tel: 3112794017

(/-’M’h/5 {ﬁ;znq iment2

YAMILIS DE JESUS BAEﬁJA JIMENEZ
C.C 36.572.025 La Jagua de Ibirico




REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIURADANIA

MMERT 38 .572.025
BAENA JIMENEZ

YAMILIS DE JESUS

TAED

FECHA DE naciMIENTO  20-FEB-1875

LA JAGUA DE IBIRICO
{CESAR)
LUGAR DE NACMIENTO
1.57 A+ =
ESTATURA G.8. RH SEXO

13-DIC-1993 LA JAGUA DE IBIRICO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION St o s oy A -

INDICE DERECHD REQISTRADOR NACIONA(
CARLOS aRifi $4NCHEL TORERS
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Ministerio de Educacion Nacional
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA

ACTA DE GRADO-No. 5!
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y EDUCATIVAS

En ceremonia realizada el dia 12 de Julio de 2002 en la ciudad de
Valledupar Yy presidida por el Doctor Jairo Arrieta Pereira, Director del
CREAD, previa delegacion de la Rectoria, una vez tomado el juramento
reglamentario, confiri6 el titulo de:

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA SOCIAL COMUNITARIA
Registro 210243020001 100112400
A.

YAMILIS DE JESUS BAENA JIMENEZ

Identificada(o) con cédula de ciudadania No. 36.572.025 la Jagua de Ibirico
quien cumplid satisfactoriamente con i0s requisitos exigidos en los
Reglamentos y Normas Legales. habiendo aprobado el trabajc de grade
titulado:

LA CREACION COMO ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA AUTOESTIMA DEL ADULTO MAYOR DEL HOGAR DE PASO DEL
MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO DEPARTAMENTO DEL CESAR.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en Bogota, D. C., 2
los 12 dias del mes de Julio de dos mil dos (2002).
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4 Cédigo: F - SGC - 007
o Version: 5 /02-03-2016

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

La Sefora YAMILIS DE JESUS BAENA JIMENEZ identificada con cedula de ciudadania No
36.572 025expedida en La Jagua de Ibirico; se desempeid como Psicologa
durante Siete (7) meses en la ejecucion del Convenio de Asociacién No 095 de
2016 ge fecha 14 de Marzo, celebrado entre el municipio de La Jagua de Ibirico—
Cesar y LA EUNDAC!ON MUNICIPALIDAD, cuyo _objeto fue “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS, Y SOCIALES
PARA LA GENERACION DE UNA ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL A
NINCS, NINAS, ADOLESCENTES, JCNENES,_ MUJERES, Y
DISCAPACITADOS, CON VULNERABILIDAD ECONOMIA Y SOCIAL COMO
UNMEDIO DE DIVULGACION, PROTECCION Y PROMOCION DE SUS
DERECHOS, GENERACION DE OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y
RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE Y LA ECOLOGIA EN EL MUNICIPIO DE
LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR”

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada a los Veintiséis (26)
dias ael mes de Marzo de 2018,

‘— /" 7 - *
JHON JANNER MZLINA OSPINO

Secreienc de Gobierno

Proyecto:  FABIAN DIAZ MENDOZA
Aspsor Secrelano de Gobierno

Reviso JHON JANNER MOLINA OSPINO #\
Secretaric de Gobierno

Pagina-1-del
)“‘/ \®
DESARROLLO SOSTENIBLE GON MAS OPORTUNIDADES i

Paging Web www lajaguadebirico-casar.gov co

Correo insttcional alcaldiagdlajaguadebifico-cesar gov co e

fo [Q4n)E7E93rh STE9024 - Fax (0955769206 nJ de Ibirico
Gate G Ne 3 23 + oo Mok g tusrsrelaskr
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e aea Cédigo: F - SGC - 007
ol Version: 5/ 02-03-2016

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

La Senora YAMILIS DE JESUS BAENA JIMENEZ identificada con cedula de
ciudadania No 36.572.025expedida en La Jagua de Ibirico; se desempeiié como
Psicologa durante Ocho (8) meses en la ejecucidon del Convenio de Asociacién No
113 de 2015 de fecha 03 de Febrero, celebrado entre el municipio de La Jagua de
Ibinco-Cesar y LA FUNDACION MUNICIPALIDAD, cuyo objeto fue “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS, Y SOCIALES
PARA LA IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE ATENCION
INTEGRAL A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES, MUJERES, Y
DISCAPACITADOS, COMO UN MECANISMO DE VISUALIZACION Y
PRCMOCION DE ESPACIOS DE CONVIVENCIA, Y DERECHOS, GENERACION
DE OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y RESPETO POR EL MEDIO
AMBIENTE Y LA ECOLOGIA EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO-

CESAR".

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada a los Veintiséis (26)
dias del mes de Marzo de 2018.

o S

HON JANNER MOKINA OSPINO
Secretgno de Gobierno

Proyecto: FABIAN DIAZ MENDOZA
Asesor Secretano de Gobierng

Reviso  JHON JANNER MOLINA OSPINO YA
Secielario de Gobierno

Pagina-1-del

it e
DESARROLLO SOSTENIBLE CON MAS OPORTUNIDADES ‘y#'*-\

Pagina Web www Iajaguadeirico-cesar gov co

Correo (vsttucionai alcaldia@lsjaguadesbirico-cesar gov co
le' 10H)L/6937s 5769024 - Fax (09515769206
Caicb™c 3a-23

PO A T — v



Cédigo: F - SGC - 007
Version: §/ 02-03-2016

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

La Sefiora YAMILIS DE JESUS BAENA JIMENEZ identificada con cedula de ciudadania
No 36 672.025expedida en La Jagua de Ibirico: se desempeii¢ como Psicéloga durante
Siete (7) meses en |a ejecucion del Convenio de Cooperacién No 153 de 2017 de fecha
20 de Abril, celebrado entre la Fundacién Proyecto Social Integral y el municipio dela
Jagua de |Ibirico, Cesar cuyo objeto fue "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS, Y SOCIALES PARA IMPLEMENTARUNA
ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL, GARANTIA Y REALIZACION DE LOS
DERECHOS DE A NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES, MUJERES,
PERSCNAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES, CON VULNERABILIDAD
ECONOMICA Y SOCIAL, QUE PROMUEVA SU PROTECCION, DESARROLLO Y
PARTICIPACION EN ESPACIOS Y ENTORNOS DE AUTOCUIDADO,
OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO, GENERACION DE INGRESOS Y
RELACION AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA
DE IBIRICQ, CESAR"”

Se expide |a presente certificacion a solicitud de la interesada a los Veintisgéis (26) dias del
mes de Marzo de 2018

/a—//pp

/ﬂ-ION JANNER MOJANA OSPINO
5

ecretzario de Gobietno

Prayecio  FABIAN DIAZ MENDOZA
Asesor Secretarno de Gobierno

Reviso JHON JANNER MOLINA OSPINO ;
Secretano de Gobierno

Pagina-1-del

A \ L
DESARROLLO SOSTENIBLE CON MAS OPORTUNIDADES * .

Pagina Web www lajaguadeibirico-cesar.gov.co
Correo Instducional alcaldia@lajaguadebinco-cesar gov.co A o Vo 4
lel (095)5/69375 5768024 - Fax (095)5769206 de Ibirico
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17/9/24, 3:46 p.m. ReTHUS

ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 36572025

Primer Nombre Primer Apellido
YAMILIS BAENA

Confirme los niUmeros de la Imagen *

Cambiar

5110

| (e

Resultado General -2024-09-17—-3:48:50 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado D
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

<

cC 36572025 YAMILIS DEJESUS BAENA  JIMENEZ Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)
sefor(a) YAMILIS DEJESUS BAENA JIMENEZ identificado(a) con CC 36572025 registra La siguiente
informacion:

2024-09-17-3:48:50 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion Fecha inicio Acto Entidad

Programa Obtencion u ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Ocupacion Acto
Administrativo

UNV Local Psicologia 2005-05-11 4039 DTS
SECRETARIA
DISTRITAL DE

SALUD

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo
sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud
puede continuar eierciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx 2/3


javascript:__doPostBack('ctl00$cntContenido$grdResultadosBasicos$ctl02$LinkButton1','')

LUZ MERY FLOREZ BARROS
CEL: 311-4306459

DIRECCION. carrera 4 N° 8-37

La jagua de Ibirico- Cesar S
e-mail. luzfloba@hotmail.com
DATOS PERSONALES
Lugar y Fecha de Nacimiento Mompox Bol#ar febrero 28 de 1984
Documento de identidad C.C.26.726.369
Estado civil Casada
Celular 311-4305459

FORMACION ACADEMICA

TRABAJADORA SOCIAL

Universidad de La Guajira.

Maicao - La Guajira

2010

BACHILLER COMERCIAL

Colegio Comercial Femenino La Inmaculada
Chimichagua Cesar

2000



FORMACION ACADEMICA COMPLEMENTARIA

SEMINARIO “POLITICAS CONCEPCIONES Y PRACTICAS EN SALUD"
Julio 24 a noviembre 30 de 2010

Universidad de la guajira

SEMINARIO: PROCESOS DE DUELO ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS PARA SU ABORDAJE
Mayo 22 de 2010

Asesorias, Seminarios y proyectos UTOPIA.

III CONGRESO DE DESARROLLO SOCIAL HUMANO Y COMUNITARIO

Abril 16y 17 de 2010

Corporacign De Orientacién Educativa Y Afencign Infegral “COE".

SEMINARIO DE DESARROLLO PSICOSEXUAL DESDE EL PSICOANALIS
Mayo 21 de 2009

Ecoadministrar Ltd.

CONGRESO DE DESARROLLO SOCIAL HUMANO Y COMUNITARIO

Mayo 22, 23, 24 de 2009

Corporacign De Orientacign Educativa Y Atencign Integral “COE”



EXPERIENCIA LABORAL

FISCALIA GENERAL DE LA NACION CON SEDE EN EL MUNICIPIO DE MAICAO
CARGO: ASISTENTE JUDICIAL II, con funcion de trabajador social en la s.a.u.

M aicao la Guajira, Junio 26 de 2008 a Diciembre 10 de 2009.

ONG" CEADESCOM”
CENTRO ATENCION PARA EL DESARROLLO HUMANO Y COMUNITARIO
CARGO: Trabajador social

Maicao la guajira, abril 15 de 2010 a noviembre 30 de 2010.

EXTRAS S.A EFICASIA
Psicosocial en mision EXTRAS S.A.
Municipio la jagua de Ibirico Cesar/ corporacién dia de la nifiez- ICBF

Julion10 de 2012 hasta Diciembre 31 de 2012

EXTRAS S.A EFICASIA
Psicosocial en misién EXTRAS SA.
Municipio la jagua de Ibirico Cesar/ corporacién dia de la nifiez- ICBF

Enero 21 de 2013 hasta Noviembre 20 de 2014.



FUNDACION MUNICIPALIDAD

Trabajadora Social Tallerista, Capacitadora, Orientadora metodologica

Febrero de 2015 hasta Octubre de 2015

FUNDACION MUNICIPALIDAD

Trabajadora Social Tallerista, Capacitadora, Orientadora metodologica

Marzo de 2016 hasta Octubre de 2016

FUNDACION PROYECTO SOCIAL INTEGRAL

Trabajadora Social Tallerista, Capacitadora, Orientadora metodologica

Abril de 2017 hasta noviembre de 2017

FUNDACION PROYECTO SOCIAL INTEGRAL

Trabajadora Social Tallerista, Capaciladora, Orientadora metodologica

Julio de 2018 hasta Diciembre de 2018

REFERENCIAS PERSONALES

YESENIA HERNANDEZ HERNANDEZ
Psicologa

La Jagua Ibirico.
CEL. 3178867992

JOSE MORENO ORTEGA
Concejal de la Jagua de Ibirico cesar
C. 3155008459



REFERENCIAS FAMILIARES

MERYS BARROS QUIROZ
Ama de casa

cel: 3145049115
Parentesco Madre

JAVIER MOYA BARROS
Docente

Cel.310-6119100
Parenlesco Hermano

g5 iy 2
U RY FLORE BARROS

L 2 6 726.369



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSOMAL
CEDULA DE CIUDADAN!IA
weere 26.726.369
FLOREZ BARROS
jfs.:*'_-LLiDU:"b

LUZ MERY

WOMBRES

secHA CE NaciiENTO 28-FEB-1984

MOMPOS

(BOLIVAR)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.54 AB+ F

ESTATUHA G.S. RH SEXO

17-MAR-2003 CHIMICHAGUA 1

FECHA Y LUGAR DE EKPEDLC.QT\‘I‘{“M/‘.-;{J..-.‘_’ fon
NDICE DERECHO BEGISTRADOR NACIONAL

CAALOS ARVEL SANCHEL | OHALS

A-4801000-00246216-F-0026726369-20100727 00230330834 3 30570783
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“moe Nptario Unsca del Cireula 2e

@ jagua de Jmnco, CERTIEICOK (f
4 Ia presecie Fotoromma es lgual (|
al ORIGINAL, o v

0 o N - Cosa REPUBLICA DE COLOMBIA
. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ACTA DEGRADO
No. 7158

En Maicao, Municipio del Departamento de La Guajira, a los Dieciséis (16) dias del mes de
Diciernbre del afio 2010, se reunieron en la Ciudadela Universitaria el doctor CARLOS ARTURO
ROBLES JULIO en su calidad de Rector de la [nstitucion, EROTIDA MEJIA CURIEL Decana de
la Facultad Ciencias Sociales y Humanas y LULIA PAULINA FUENTES SANCHEZ Secretaria
General, con el objeto de otorgar el tirulo profesional de TRABAJADOR SOCIAL, a LUZ
MERY FLOREZ BARROS con Cédula de Ciudadania Numero 26.726.369 expedida en
Chimichagua. El graduando terminé sus estudios de acuerdo con los reglamentos segun consta en
los respectivos registros de la Facultad de Ciencias Sox -fales v Humanas, y presento el Trabajo de
Grado titulado: “INCIDENCIA DEL ESTRES LABORAL EN LOS FUNCIONARIOS
DEL AREA DE URGENCIAS DE LA SOCIEDAD MEDICA CLINICA MAICAO
LTDA". La Universidad de La Guajira, por intermedio de su Representante Legal El Rector,
previo juramento en rigor y en virtud del Acuerdo 006 del veintidos (22) de Abril de (1996),
Registro No. 121843610304443003 100 Emanado del [nstituto Colombiano pam el Fomento de
la Educacion Superior (ICFES), otorga el titulo de TRABAJADOR SOCIAL, a LUZ MERY
FLOREZ BARROS haciéndole entrega del correspondiente Diploma. El presente se encuentra

registrado en el Libro de Acras No. 24 Folio 0372.

Este documento se firma sin borrones ni enmendaduras.

Para constancia se firma,

‘*\ 9&_—*
LARL ARTURO ROBLES JULIO E
Rector Decana

LULIA PAULINA FUENTES SANCHEZ

Secretaria General




Consejo Nacional de trabajo Nocial

TRABAJADOR (A} SOCIAL
Codigo 269462621 -1
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Cédigo: F - SGC - 007
Version: 5/ 02-03-2016

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

La Sefora LUZ MERY FLOREZ BARROS identificada con cedula de ciudadania No
26 726 369expedida en Mompos, Bolivar, se desempeiidé como Trabajadora Social
durante Ocho (8) meses en la ejecucion del Convenio de Asociacion No 113 de 2015 ce
fecha C3 de Febrero, celebrado entre el municipio de La Jagua de Ibrr:co—Cesar y LA

FUNDACION MUNICIPALIDAD. cuyo objeto fue “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y SOCIALES PARA LA IMPLEMENTACION DE
UNA ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES,
JOVENES, MUJERES, Y DISCAPACITADOS, COMO UN MECANISMO DE
VISUALIZACION Y PROMOCION DE ESPACIOS DE CONVIVENCIA, Y DERECHOS,
GENERACION DE OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y RESPETO POR EL
MEDIO AMBIENTE Y LA ECOLOGIA EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO-
CESAR"

Se expide la presente certificacion a sclicitud de la interesada a los Veintiséis (26) dias del
mes ge Marzo de 2018

Af .méz mg(m OSPINO

Secreigno de Gobierno

Proyectd: FABIAN DIAZ MENDOZA
Asesor Secretano de Goberno

Revise JHON JANNER MOLINA OSPINO k
Secretaro oe Gobierno

jgina-1-del
Pagina-1 ” -
DESARROLLO SOSTENISLE CON MAS OPORTUNIDADES
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Cédigo: F - SGC - 007
Version: 5 /02-03-2016

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIC DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

La Sefora LUZ MERY FLOREZ BARROS identificada con cedula de ciudadania No
26 726 369expedida en Mompos, Bolivar, se desempefid como Trabajadora Social
durante Siete (7) meses en la ejecucion del Convenio de Asociacion No 095 de 2016 de
fecha 14 de Marzo, celebrado entre el municipio de La Jagua de Ibirico-Cesar y LA
FUNDACION MUNICIPALIDAD. cuyo objeto fue “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS, Y SOCIALES PARA LA_GENERACif)N DE UNA
ESTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES,
JOVENES, MUJERES, Y DISCAPACITADOS, CON VULNERABILIDAD ECONOMIA Y
SOCIAL COMO UNMEDIO DE DIVULGACION, PROTECCION Y PROMOCION DE SUS
DERECHOS, GENERACION DE OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO Y
RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE Y LA ECOLOGIA EN EL MUNICIPIO DE LA

JAGUA DE IBIRICO, CESAR”

Se expide |la presente certificacion a solicitud de la interesada a los Veintiséis (26) dias del
mes de Marzo de 2018

e el & 5
LON JAKNER MOLINA OSPINO
Seorelano ge Gobiérno

Proyecto: FABIAN DIAZ MENDOZA
Asesor Secretano de Goberno

Reviso JHON JANNER MOLINA OSPIND ‘A‘
Secretario oe Goberno

Pagina-1-del

DESARROLLO SOSTENIBLE CON MAS OPORTUNIDADES
Tacom Web Www djggLadedqinco cesar gov .o




Cédigo: F - SGC - 007
Version: 5/ 02-03-2016

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

La Sedora LUZ MERY FLOREZ BARROS identificada con cedula de ciudadania No
26 /26 369expedida en Mompos, Bolivar, se desempefi® como Trabajadora Social
durante Siete (7) meses en la ejecucion del Convenio de Cooperacion No 153 de 2017 de
fecha 20 de Abrl celebrado entre la Fundacion Proyecto Social Integral y el municipio
dea Jagua ce Ipirico, Cesar cuyo objeto fue “AUNAR ESFUERZQOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS, Y SOCIALES PARA IMPLEMENTARUNA
FSTRATEGIA DE ATENCION INTEGRAL, GARANTIA Y REALIZACION DE LOS
DERECHOS DE A NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES, MUJERES,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES, CON VULNERABILIDAD
ECONOMICA Y SOCIAL, QUE PROMUEVA SU PROTECCION, DESARROLLO Y
PARTICIPACION EN ESPACIOS Y ENTORNOS ~ DE  AUTOCUIDADO,
OPORTUNIDADES DE EMPRENDIMIENTO, GENERACION DE |INGRESOS Y
RELACION AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA
DE IBIRICO, CESAR"

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada a los Veintiséis (26) dias del
mes de Marzo de 2018

e

HON JAN R MO A OSP!NO
Secrelano de Gobi er"o

Proyecto. FABIAN DIAZ MENDOZA
Asesar Secretano de Godierno

Ruvisé Jm,u JANNER MOLINA OSPINO ?A&
Secretanc ge Gobierno

Pagina-1-del

- AN
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Cédigo: F - SGC - 007
Version: § / 02.03.2018

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
JAGUA DE IBIRICO

CERTIFICA

La Sefora LUZ MERY FLOREZ BARROS identificada con cedula de ciudadania
No 26.726.369 expedida en Mompos. Bolivar, se desempeiid como Trabajadora
Social durante Cinco (5) meses en la ejecucion del Convenio de Interés Publico No
214 de 2018 de fecha 13 de Julio, celebrado entre la Fundacion Proyecto Social
integral y el municipio dela Jagua de Ibirico, Cesar cuyo objeto fue “AUNAR
ESFUERZOS PARA DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE ATENCION
INTEGRAL Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES,  JOVENES, MUJERES, AFROS, VICTIMAS,
DISCAPACITADOS, ADULTOS MAYORES Y LGBTI EN EL MUNICIPIO DE LA
JAGUA DE IBIRICO, CESAR” . por un valor de DOS MIL CIENTO SETENTA Y
OCHO MILLONES CINCO MIL TRESCIENTOS PESOS (2.178.005.300) M/L.

Seexpidelauesenmcefﬁﬁcacbnammhmesadaabsvanﬁséis(zs)
dias del mes de Marzo de 2019.

Correo insttucional aicaidia@ia@guadednco cesar gov co
Tel (095)5768375 - 5769024 — Fax (09S5)5769208
CaleSNo 3a-23




HOJA DE VIDA
MARIA DOLLY ALBERNIA NINO

Curriculum vitae



Datos Personales

Nombres:

Apellidos:

Fecha de Nacimiento:
Lugar de Nacimiento:
Estado Civil:

Cédula de Ciudadania:
Direccion:

Celular:

Ciudad:

Profesion:

E-mail:

MARIA DOLLY ALBERNIA NINO

Maria Dolly

Albernia Nifo

22 de Mayo de 1974

Rio de Oro - Cesar

Separada

26°862.757 de Rio de Oro

KDX N 11 —480 Barrio El Cable
32191926 55-311502 10 09
Rio de Oro (Cesar)

Auxiliar de Enfermeria

manaalnif«hotmail.com

Curriculum vitae



Datos Académicos

Estudios Secundarios:

Titulo Obtenido:

Estudios Técnicos:

Titulo Obtenido:

Colegio Nacional Alfonso Lopez Pumarejo
Rio de Oro - Cesar
1993

Bachiller Académico

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Aguachica - Cesar
2002

Auxiliar de Enfermeria




Otros Estudios:

Curriculum vitae

Promotora de Salud
Rosita Davila de Cuello
6 meses

Rio de Oro - Cesar

Actualizacion del programa ampliado de
inmunizaciones con énfasis en inyecciones seguras
CEAC

23 y 24 de septiembre de 1999

Rio de Oro - Cesar

Actualizacion en Salud para Promotora
Hospital José David Padilla Villafafie
40 horas

Aguachica - Cesar

Educacion en Salud y Saneamiento Basico Ambiental
CEAC

29, 30 y 31 de marzo de 2000

Rio de Oro - Cesar

Actualizacion en normas técnicas de vacunacion y
atencion primaria de salud mental

Hospital José David Padilla Villafaiie

11, 12 y 13 de julio de 1995

Aguachica - Cesar

Actualizacion en programas de salud
Hospital José David Padilla Villafaiie
2,3,4y5 de julio de 1996
Aguachica - Cesar

Prevencion y promocion de salud en la seguridad social
ARS Sabana de Torres

2, 16,23 y 30 de abril de 1998

Rio de Oro - Cesar




MARI4 DOLLY ALBERNIA NINO

Curriculum vitae

Experiencia Laboral

Entidad: SISMEDICA
Lugar: Rio de Oro- Cesar

Cargo Desempeiiado: Auxiliar Asistencial de Ambulancia
Tiempo de Servicio: Dos afios

Entidad: HOSPITAL LOCAL DE RIO DE ORO
Lugar: Rio de Oro- Cesar
Cargo Desempeiiado: Promotora de Salud
Tiempo de Servicio: Once afios

Entidad: HOSPITAL LOCAL DE RIO DE ORO
Lugar: Rio de Oro- Cesar
Cargo Desempeiiado: Vacunadora
Tiempo de Servicio: Un afio

Entidad: HOSPITAL LOCAL DE RIO DE ORO
Lugar: Rio de Oro- Cesar
Cargo Desempeiiado: Auxiliar de Enfermeria - Urgencias
Tiempo de Servicio: Cinco afios

Entidad: FUNDACION MUNICIPALIDAD
Lugar: Chia- Cundinamarca
Cargo Desempeiiado: Auxiliar de Enfermeria
Tiempo de Servicio: Seis meses y Quince dias



Referencias Laborales

Betty Cecilia Osorio
Celular:
Edith Chacon Niiio

Celular:

Referencias Personales

Darelis Albernia Nifio
Celular:
Galy Beltran Pedroza
Celular:

Albert Chacén Picon

Celular:

Meédico General
Ocaiia — Norte de Santander
31757027 18

Auxiliar de Enfermeria
Rio de Oro - Cesar
317 545 58 42

Asistente Administrativo
Rio de Oro - Cesar
311502 10 09

Auxiliar de Grua
Rio de Oro - Cesar
322 365 16 26

Comerciante
Rio de Oro — Cesar
312 44157 37

C.C. N° 26’862.757 de Rio de Oro

Curriculum vitae



MARIA DOLLY ALBERNIA NINO
Curriculum vitae

FECHA DE NACIMIENTO ‘,%HA\’-IQM
RIO DE ORO
(CESAR)

LUGAH UE NACIMIENTO
1.52 O+ F

ESTATURA - GS AW SEXO
03-AGO-1892 RIO DE ORO
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MARIA DOLLY ALBERNIA NINO

Curriculum vitae

REPUBLICA DE COLOMEBIA

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONFIERE A

-

MARIA DOLLY ALBERNIA NINO

CC.26.862.757

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL

e i e cov AUXILIAR DE ENFERMERIA
STE TITUR DURACION 4241 HORAS

TOROS LOS EFgcms S LiC ,.

- Vatiwaupar [ O0( L c o7 )
Wmhww RAMON DE JESUS SANCHEZ

. SECH B0
P ETAR B 3 > '__H ?E" A

Aguachca, 16 de l'.‘lc-em m ;L:l
: Vuusﬂen-

C#iAL DEL SUR
1 FURAMAL O




MARIA DOLLY ALBERNIA NINO

Curriculum vitae

nN

Regional Cesar

ACTA DE GRADO
No. y FECHA DE REGISTRO SGC2002CC00010 28/11/2002

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA JE SENA

CONSIDERANDO

Que: MARIA DOLLY ALBERNIA NINO identificada con la Cédula de Ciudadania
No.26.862.757 de Riode Oro

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDCS
POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE EL CERTIFICADO DE APTITUD
PROFESIONAL

AUXILIAR DE ENFERMERIA

REGISTRO No.SGC2002CC00023

En constancia de lo anterior se firma la presente en Aguachica a los Dieciseis (16) dias
del mes de Diciembre de Dos Mil Dos (2002)

: j:i J %’ A
RAMON DE JESU | |0OS SANCHEZ
CENTRO M':si(?'m DEL SUR



MARIA DOLLY ALBERNIA NINO

Curriculum vitae

GOBERMNACION DilL CESAR
REPUBLICA DE COLOMBIA
SECRETARIA DF SALUD DEPARTAMENTAL

‘.‘- a — NIT. 5923999991

RESOLUCION No. 20- DE

Por la cual se rafrenda un CERTIFICADO para el gjercicio de ia Profesion”

LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR. en uso de
sus atnbuciones Wuymwmwmnuwuﬁmﬂmnm
008211 de 1989,

CONSIDERANDO

1 Que MARIA DOLLY ALBERNIA NINO con Cédula de Cludadania No
26862 757 expedida an Rio de Oro (Cesar), solicitd ante esta Secretaria
ia refrendacion de su CERTIFICADO de AUXILIAR DE ENFERMERIA
MEMEISMOONICMDEMDM “SENA" de
Aguachica Cesar el dia dieciseis (16) de dicembre de 2002

2 Que estudiada la documentacidn presentada por e solictante esia
cumple con los requisitos establecidcs en las normas iegales wgentes

Que en virlud de io expuesto este despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Refrendar el CERTIFICADO gue autoriza a MARIA
DOLLY ALBERNIA NINO con Cédula de Ciudadania No 28882 757 expecida
en Rio de Oro (Cesar) para desempefiarse como AUXILIAR DE ENFERMERIA
en el territorio Nacional,

ARTICULO SEGUNDO.- Para poder ejercer la profesidn en la zona Geografica
diferente a donde refrendd el titulo o centificado la persona debera inscribir su
nombre en la Secretaria de Salud del Departamento donde va 8 laborar con
fin de ejercer el control y vigilancia que commesponde

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
En Valiedupar a los 11
- il

== sy R 2tmta » st L. N
MARIA DAVILA OLGA LUCIA MONTO
Secretaria de Salud Departamental Lider Programa wigilancil y Conirol

BROVECTD Emice Meaors

Transversal 18 No. 19 -65Tel: 5T13571-57124 24 Fax. § 713573
AL ALCANCE DE TODOS




Municipalidad

LA FUNDACION MUNICIPALIDAD

CERTIFICA QUE

La Sefiora MARIA DOLLY ALBERNIA NINO identificada con cedula de ciudadania No
26.862.757 expedida en Rio de Oro; se desempefid como Auxiliar de Enfermeria durante
Seis (6) meses y quince (15) dias en la ejecucion del Convenio de Asociacién No 2017-CV-
009 de fecha 27 de Marzo, celebrado entre el municipio de Chia—Cundinamarca y LA
FUNDACION MUNICIPALIDAD, cuyo objeto fue “AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR
ATENCION A ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE CHIA A TRAVES DE
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, DEPORTIVAS, CULTURALES, RECREATIVAS Y DE
APOYO PSICOSOCIAL A FIN DE MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA ” con fecha de inicio
del 31 de Marzo de 2017 y fecha de finalizaciéon del 15 de Octubre de 2017 y un valor de
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS
MIL NOVENTA PESOS (1.985.632.090).

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los Veintiséis (26) dias del
mes de Marzo de 2018.

FUNDACION MUNICIPALIDAD

Nit. 830.051.472 -2

RAFAEL ANTONIO SERRATO DIAZ
Representante Legal

www fundacionmunicipalidad.org
rserratodiaz@gmail.com

301 788 5145

Oficina: Diag 10n No 122 bis — 163 Torre 2
Conjunto residencial granadillo PH

Valledupar (Cﬁ



17/9/24, 4:18 p.m. ReTHUS

ReTHUS

A continuacién diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 26862757

Primer Nombre Primer Apellido
MARIA ALBERNIA

Confirme los niUmeros de la Imagen *

6662

Cambiar

1647

| (e

Resultado General -2024-09-17—-4:22:00 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado |
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

cC 26862757 MARIA  DOLLY ALBERNIA NINO Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las

bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)

sefior(a) MARIA DOLLY ALBERNIA NINO identificado(a) con CC 26862757 registra La siguiente
informacion:

2024-09-17-4:22:00 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
AUX Local AUXILIAR 2011-05-17 200985 DTS SECRETARIA
EN DE SALUD
ENFERMERIA DEPARTAMENTAL
DEL CESAR

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizaciéon de conformidad con lo

sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud

puede continuar eierciendo su profesion u ocupacion del area de la salud. presentando
https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx 2/3
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